CENTRE NATIONAL
DE FORMATION PROFESSIONNELLE
AUX TECHNIQUES DU SPECTACLE

VOUS AVEZ LE BAC OU UN DIPLOME EQUIVALENT? DEVENEZ...

REGISSEUR DE SPECTACLE ET D’EVENEMENT

spécialisation plateau, lumiére, son ou vidéo
Formation en apprentissage sur 24 mois | Certification de niveau 5 enregistrée au RNCP*

M LE METIER DE REGISSEUR ET NOTRE FORMATION

Sous la supervision du régisseur général ou du directeur technique,
le régisseur de spectacle est responsable de la préparation et de I'ins-
tallation des équipements techniques. Spécialisé dans un domaine
(lumiere, son, plateau, vidéo), il apporte des solutions techniques adap-
tées. Il peut également encadrer et coordonner une équipe, assurant
ainsi I'organisation, I'exécution et la supervision des techniciens pour la
réalisation d'un spectacle ou d'un événement.

OBJECTIF DE LA FORMATION

Développer les compétences de régisseur de spectacle et d'événement
pour réaliser I'exploitation et la conduite des spectacles, des évene-
ments et des manifestations, gérer, coordonner les moyens humains et
matériels dédiés.

B LES DATES CLES

*RNCP: répertoire national des certifications professionnelles

< POSTES VISES :
Régisseur lumiere/son/vidéo/plateau, pupitreur, backliner,
chef électricien, régisseur de scéne, machiniste, sonorisateur

PREREQUIS :
* Avoir de I'intérét pour les techniques de spectacle
*  Etretitulaire d’un diplome niveau 4 (BAC ou équivalent)

B, DIPLOME visE :
Régisseur de spectacle et d'événement, spécialisation lumiére,
plateau/scene, son ou vidéo
Certification professionnelle RNCP39397* de niveau 5
équivalant BAC+2

4 POURSUITE D’ETUDES AU CFPTS :
Régisseur général ou Administration de réseaux scéniques

DU 15 DECEMBRE 2025 §14 JANVIER 2026 g? FEVRIER 2026 §25 FEVRIER 2026 §21 MARS 2026 gl‘]’AVHIL gSEPTEMBHE 2026
: AU11 MARS 2026 : ‘A JUIN 2026 :
: Inscriptions : Réunion d’infos  : Journée Portes  : Réunion d’infos  :Concours d’entrée : Entretiens de  Rentrée
: enligne :a14h30 : Ouvertes :a14h30 tau CFPTS a Bagnolet  : sélection
: sur cfpts.com : en distanciel ide 10h a17h a Bagnolet : en distanciel :
: : et sur réservation : : et sur réservation :
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B INTEGRER LA FORMATION EN TROIS ETAPES
4 N\
] EPREUVE ECRITE . .
2h30 en présentiel ,
Annales de révision disponibles 2 partir de janvier sur le site ENTRETIEN DE SELECTION
Culture générale et citoyenne (QcM) N Présentation individuelle de 5 minutes suivie d’'un échange avec
Compréhension et résolution de problémes un jury professionnel
»  Compréhension et expression écrites Parcours, motivation, intérét, recherche d'entreprise, projet futur...
30 a 40 candidats sélectionnés L'entretien de sélection est un échange avec le jury pour s'assurer
. pour participer a Intretien de sélection ) | quelaformation choisie correspond bien aux objectifs du candi-
dat. Le jury est Ia pour vous orienter, sans questions pieges, sim-
( R R ) plement pour mieux vous accompagner.
3 INTEGRATION A LA PROMOTION FINALE rs
sous réserve d'avoir signé un contrat d’apprentissage signé . 12 218 candidats sélectionnés )
12 414 candidats sélectionnés
. J/

Le CFPTS ceuvre pour I'inclusion et la parité, 92, avenue Gallieni contact@cfpts.com
néanmoins pour faciliter la lecture ce document 93170 Bagnolet www.cfpts.com
n'applique pas I'écriture inclusive. 0148972516 @ o O o
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