Type de structure : Agence de communication événementielle
Localisation : Paris 17¢

Type de contrat : CDI
Disponibilité : Dés que possible

Contexte

Dans le cadre de son développement, notre agence événementielle recherche un(e)
Directeur(trice) Technique Evénementiel Adjoint (e) pour accompagner la conception et la
production de dispositifs techniques sur des événements corporate.

Missions principales

Rattaché(e) a notre directeur technique, vous interviendrez sur I’ensemble des dimensions
techniques des projets :

e Participer a I’analyse des besoins techniques des projets (son, lumicre, vidéo,
structures, énergie, scénographie...)

e Coordonner les prestataires techniques et décoration et suivre les budgets associés

o Superviser les repérages techniques et établir les plans d’implantation

e Assurer le suivi opérationnel en phase de montage, exploitation et démontage

e Anticiper les risques techniques et proposer des solutions adaptées

e Veiller au respect des normes de sécurité, de conformité et des contraintes
réglementaires (rédaction des plans de prévention)

o Participer a I’optimisation des process techniques de 1’agence

Profil recherché

o Formation supérieure en technique événementielle, audiovisuelle ou régie technique

o Expérience de 3 ans minimum en production technique événementielle (agence,
prestataire ou lieu)

e Bonne connaissance des métiers techniques (son, lumiére, vidéo, structure, €nergie)

e Maitrise des outils de planification et de suivi technique (Vectorworks, Office...)

o Sens de I’organisation, rigueur et capacité a gérer plusieurs projets en parall¢le

o Excellentes qualités relationnelles et sens du travail en équipe

e Capacité a travailler en horaires décalés et a se déplacer sur les événements

e Anglais professionnel apprécié

Rémunération

e Salaire annuel brut : entre 32 000 € et 36 000 €, selon profil et expérience

o Pass Navigo et mutuelle a 100%

o Systéme d’intéressement annuel trois fois supérieur au cadre contractuel moyen du
marché.



Ce que nous offrons

e L’opportunité d’évoluer au sein d’une agence créative en pleine croissance

o Des projets variés et ambitieux (lancements, conventions, roadshows...)

e Une équipe passionnée et engagée

e Un environnement stimulant favorisant I’autonomie et la montée en compétences

Candidature

Merci d’adresser votre CV et vos références (book ou réalisations techniques) a :
cecile@tellme-agence.com




