
 

 

Sous-Chef Machinerie (H/F) 
 

Bienvenue au Moulin Rouge ! Lieu mythique du spectacle vivant parisien depuis 1889, la revue Féerie 
émerveille chaque année plus de 600 000 spectateurs venus du monde entier. 
 
Aujourd’hui un Groupe familial de renommée internationale, le Moulin Rouge regroupe 500 artistes 
et artisans conjuguant leur talent pour conserver l’excellence du savoir-faire français. Du ballet à la 
technique en passant par la restauration, l'accueil, les Maisons d'Art et les métiers supports... nous 
proposons une diversité de métiers, tous indispensables à la renommée du spectacle.   
 

Nous recherchons un(e) Sous-Chef(fe) Machinerie dans le cadre d’un CDI à temps plein, à pourvoir 

dès que possible. 

 

Passionné(e) par le spectacle vivant, vous souhaitez préserver la renommée du Moulin Rouge et 

contribuer au succès de sa revue ?  

Rejoignez-nous ! 

 

Vos missions 

 

Sous l’autorité hiérarchique du Chef Machinerie, vous êtes garant(e) du bon fonctionnement de la 

Machinerie pour la revue. A ce titre, vos principales missions sont les suivantes (liste non-exhaustive) : 

 

• Manager une équipe d’une dizaine de collaborateurs et assurer leur montée en compétences ; 

• Appliquer et faire appliquer avec exactitude les différentes étapes de la machinerie pour le bon 

déroulement de la revue (notamment la mise en place et la manipulation des décors et des 

attractions) ; 

• Assurer, superviser et vérifier l’entretien divers lié à la scène (vernis, marquage, etc.) ainsi que 

des décors, machines et accessoires impliquant les diverses opérations nécessaires (piscine, 

tableaux, etc.), dans le respect du calendrier et des procédures mises en place ; 

• Assurer le remplacement du Chef Machinerie et du Régisseur Général (régie générale/pupitre), 

lors de leurs absences ; 

• Assurer la gestion administrative et organisationnelle du service de la Machinerie (plannings, 

demande de contrats, gestion des absences, etc.) ; 

• Faire le lien entre son équipe et les services administratifs (RH, paie, comptabilité, etc.) ; 

• Faire respecter les règles et directives issues des contrats, notes de service, règlement intérieur, 

instructions, etc., et notamment les consignes de sécurité (port des EPI, respect des procédures 

et normes de sécurité, etc.) ; 

• Assurer les vérifications de normes ainsi que la mise à jour annuelle des rapports obligatoires ;  

• Signaler les dysfonctionnements rencontrés au responsable hiérarchique. 

 

Votre profil 

 



 

 

Titulaire d’un diplôme dans le milieu du spectacle et en accord avec le poste (machinerie, décors et 

accessoires, etc.), vous justifiez d’une solide expérience à un poste similaire, et dans le secteur du 

spectacle vivant. 

 

La capacité à souder est indispensable pour ce poste. Par ailleurs, vous maîtrisez différentes techniques 

liées à la menuiserie, la décoration et la serrurerie (découpe de bois, réalisation d’assemblages, 

manipulation d’outillage, etc.).  

 

Vous êtes apte à travailler en hauteur et/ou sur nacelle, et vous connaissez les normes de sécurité liées 

au spectacle. 

 

Vous disposez d’une expérience réussie en management d’équipe et organisation du travail, et vous 

savez utiliser les outils informatiques (Pack Office). 

 

La pratique de l’anglais de base est appréciée. 

 
Pour vous épanouir dans vos fonctions, vous êtes :  

 

- Sérieux(euse) et rigoureux(euse) : vous êtes capable d’assumer vos fonctions en autonomie ;  

- Discret(e) et fiable : vous préservez le savoir-faire confidentiel de notre enseigne ; 
- Organisé(e) et réactif(ve): vous savez gérer les priorités, urgences et respecter des délais ; 
- Manuel(le) et polyvalent(e) : vous êtes capable d’effectuer des tâches transverses ;  
- Bon(ne) communicant(e) : vous évoluez en collaboration avec l’ensemble des services. 

 

Ce que nous proposons 

 

Vivez une aventure professionnelle unique au cœur d’un univers dynamique et passionnant ! 

 

En nous rejoignant, vous vous inscrivez dans un environnement attentif à l’égalité hommes-femmes 
avec un résultat de 91/100 sur l’index égalité professionnelle (2025), ainsi qu’à l’équilibre vie 
professionnelle et personnelle. 
Soucieux de faire évoluer vos compétences tout au long de votre parcours, nous vous accompagnons 

et formons dès votre intégration, et mettons en œuvre un plan d’évolution ainsi que de mobilité 

interne selon les projets ainsi qu’aspirations.  

 

Le Moulin Rouge a également à cœur de proposer à l’ensemble de ses collaborateurs des avantages 

sociaux compétitifs (mutuelle, prévoyance, carte restaurant, congés, etc.), ainsi qu’une rémunération 

attractive et des tarifs préférentiels. De plus, vous pourrez bénéficier de réductions et d’offres 

exceptionnelles grâce à notre CSE. 

 

Et de nombreux avantages à découvrir ! 

 

Le poste : 

Horaires en après-midi ou en soirée – 2 jours de repos consécutifs - travail le week-end et les jours 

fériés. 



 

 

Localisation : au sein du cabaret, 82 boulevard de Clichy – 75018 Paris. 

 

Notre processus de recrutement 

 

1. Vous postulez en ligne et recevez un email de confirmation de réception de votre candidature. 

2. Votre dossier est traité dans un délai de trois semaines. 

3. Si votre profil est sélectionné, vous êtes contacté(e) par l’équipe RH dans le cadre d’une 

présélection téléphonique. 

4. Vous rencontrez le Directeur Technique ainsi que le Chef Machinerie au Moulin Rouge. 

 

Vous souhaitez en savoir plus sur notre environnement ou découvrir nos autres opportunités ?  

Rendez-vous sur notre page entreprise : https://www.hellowork.com/fr-fr/entreprises/moulin-rouge-

149996.html - https://www.moulinrouge.fr/recrutement/ ! 

 

Vous êtes convaincu(e) par cette offre et vous souhaitez rejoindre nos coulisses ?  

Postulez via le formulaire de candidature ci-dessous ! 

https://www.hellowork.com/fr-fr/entreprises/moulin-rouge-149996.html
https://www.hellowork.com/fr-fr/entreprises/moulin-rouge-149996.html
https://www.moulinrouge.fr/recrutement/

