
 

 

Gestionnaire de stock lumière [H-F] 

Villebon-sur-Yvette (Essonne) 

 

S Group, c’est plus de 25 ans d’expertise dans les univers du Live, de l’Événementiel et de 
l’Audiovisuel TV, en France et en Europe. 

Chez nous, le spectacle commence au dépôt. 

Nous recrutons des technicien·nes qui aiment préparer, vérifier, organiser, anticiper. 

Des pros de l’ombre, rigoureux, fiables, passionnés par la technique bien faite. 

Nos équipes préparent, testent et organisent un matériel premium, destiné à des projets exigeants. 

Ici, la technique, c’est : 

✔ de la rigueur 

✔ du savoir-faire 

✔ du travail bien fait, dès le départ 

 

Missions  

-Gestion du stock  

-Test, entretien et rangement du matériel  

- Maintien de signalétiques de rayonnage 

- Mise en place de l'étiquetage des produits 

- Programmation des entretiens périodiques et des réparations éventuelles  

- Participation aux inventaires physiques  

- Participation aux chargements / déchargements des véhicules  

- Assurer le bon rangement et l'entretien des quais et du dépôt Préparation du matériel 

- Contrôle des bons de préparation (si manquants et/ou sous-traitance : en référer au Responsable 
de stock) 

- Préparation des matériels en partance 

- Accompagnement technique des techniciens 

- Contrôle de l'avancement des préparations  

- Contrôle qualitatif et quantitatif des préparations du matériel avant les chargements 

- Vérification et mise à jour des bons sur le logiciel Locasyst Gestion des retours du matériel  



 

 

- Vérification du matériel en retour de location (comptage / Etat / Test de fonctionnement / Nettoyage 
/ Rangement) 

- Lors de problème(s) constaté(s) sur un retour matériel : établir un bon d'avarie et prise de photos  

- Transmission des bons de retour au Responsable de Stock Respect des consignes d'hygiènes et 
de sécurité 

Profil 

-Connaissance technique du matériel indispensable 

- Formation, qualification ou titre pro. Option lumière et /ou expérience ou formation exigée dans le 
domaine de l'évènementiel  

-CACES R 489-3 (peu être dispensé par l'entreprise)  

Conditions d’emploi 

-Permis B 

-Contrat CDI en journée 35H/semaine 

-Complémentaire santé 

-Salaire selon profil et expérience 

-Déplacements : Ponctuels 

 

Envie de rejoindre l’aventure ? Envoyez-nous votre candidature complète à l’adresse 
recrutement@sgroup.fr 
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