THEATRE D’AUXERRE

scene conventionnee d’interet national

Lassociation A.l.D.A.
recherche son/sa

REGISSEUR-EUSE
LUMIERE

Le Théatre d’Auxerre est administré par l'association AIDA Le Théatre (Association
Icaunaise de Diffusion Artistique), dans le cadre d'une convention pluriannuelle
d’objectifs avec la Ville d’Auxerre. Lieu pluridisciplinaire ancré dans le territoire
de Yonne, le théatre propose chaque saison une programmation d’environ 80
représentations en salle et hors les murs. Il dispose de trois espaces de diffusion : la
grande salle (555 places), le studio (99 places) et le Foyer bar. Lassociation développe
également un important volet d’action culturelle aupres des publics du territoire.

MISSIONS

Placé sous lautorité du Directeur Technique, vous serez chargé de :

- Assurer la préparation de la régie lumiere pour l'ensemble des événements

- Montage, exploitation et démontage des équipement correspondants a la régie lumiére
- Assurer la conduite des événements

- Négocier les configurations techniques des productions accueillies

- Etre attentif au quotidien au bon fonctionnement de l'équipement

- Participer a lencadrement des équipes d’intermittents

- Respecter les regles de sécurité

- Participer éventuellement a des créations lumiéres

- Participer a des manifestations proposées par le Théatre sur le territoire de L'Yonne
- Veiller a la conformité électrique des équipements

- Assurer Uentretien, la maintenance et le stockage du matériel

- Petits travaux ponctuels de réparation ou d'aménagement

- Assurer une veille réguliere de l'état des éclairages de sécurité

- Assurer la fermeture des locaux en fin d’exploitation

- Participer aux rangements et a 'entretien des espaces.

PROFIL

- Intérét pour le projet du Théatre d’Auxerre

- Expérience conséquente dans un poste similaire exigée

- Qualifications souhaitées : SSIAP 1 - CACES R486A - habilitation électrique BR,
connaissance des consignes de sécurité (code du travail et ERP1)

- Maitrise des pupitres ETC EOS et de différents pupitres lumiere exigée

- Rigueur, sens de linitiative, qualités relationnelles, sens du travail d’équipe

- Excellent sens de l'organisation et de l'anticipation

- Polyvalence appréciée dans les autres domaines techniques du spectacle

- Connaissance de l'anglais technique appréciée

- Permis B indispensable

CONDITIONS D’EMPLOI ET DE REMUNERATION

Prise de fonction : a partir du 24 aoiit 2026

- Salaire selon profil et expérience - groupe 6 CCNEAC

- CDI a temps plein annualisé (35 heures semaine)

- Prime annuelle selon accords d’entreprise

- Mutuelle prise en charge a hauteur de 80 % par lemployeur
- Tickets restaurant

- Horaires de travail non réguliers (soirs et week-ends)

CANDIDATURE
Lettre de motivation et CV a envoyer avant le 29 mai 2026 a:
adm(@auxerreletheatre.com

Entretien prévu courant juin 2026.
Plus d'information sur : www.auxerreletheatre.com



