Annonce -Directeur.rice technique du T.S.M

Le Théatre Silvia Monfort (T.S.M) est un établissement culturel de la Ville de Paris (sous statut
associatif) situé dans le 15¢ arrondissement. Acteur majeur de la création contemporaine, il se
distingue par une programmation pluridisciplinaire mélant théatre, cirque, musique, danse,
marionnette et formes transdisciplinaires, avec une attention particuliere portée aux écritures
d’aujourd’hui et aux artistes émergents et en développement.

ILs’inscrit dans une mission de service public visant a rendre la culture accessible a tous, en
développant une politique tarifaire inclusive et des actions de médiation a destination de
publics variés. Le Théatre Silvia Monfort propose chaque saison une programmation exigeante
et ouverte, contribuant activement a la vitalité culturelle parisienne et francilienne.

Installé dans un batiment atypique comprenant plusieurs salles - la grande salle (456 places),
La Cabane (120 places), un studio de répétition, un bar et un jardin.

Votre mission
Au cceur du projet artistique et du fonctionnement du lieu, vous étes le pilier technique de la
structure.

Vous garantissez :

@ La gestion du batiment, la maintenance, les investissements structurants
@ La faisabilité et la qualité technique des spectacles et événements

® La sécurité des équipes, des artistes et des publics

@® La bonne exploitation des espaces

® Une organisation humaine et matérielle efficace

® Un pilotage budgétaire maitrisé

Vous pilotez 'ensemble de Uactivité technique
En lien étroit avec la direction, les équipes, lartistique, la production et 'administration, vous :

® Analysez les besoins techniques des projets artistiques et événements

® Définissez les moyens humains, matériels et financiers nécessaires

® Proposez des solutions techniques adaptées aux contraintes artistiques, humaines,
budgétaires et réglementaires

® Organisez la supervision de 'ensemble des phases : montage, exploitation, démontage

® Organisez la co-activité dans les espaces (spectacles, répétitions, locations, maintenance)
@ Elaborez le budget technique

® Négociez avec prestataires et fournisseurs

Vous encadrez et animez 'équipe technique, (composée du poste de DT en recrutement +
d’un.e RG arecruter + d’'un poste technique a définir et recruter & d’intermittent.e.s du
spectacles) :

® Organisation des plannings et priorités
® Coordination des équipes internes et externes
@® Accompagnement des technicien-nes dans leurs missions



® Garantie des bonnes pratiques professionnelles et de sécurité
Vous étes garant-e de la sécurité des travailleur.euse.s et du public :

® Application des regles d’hygiéne, de sécurité et de slreté
@ Participation aux commissions de sécurité
® Mise en ceuvre des mesures préventives et correctives nécessaires

Profil & expérience recherchée

Vous maitrisez :

® Les techniques du spectacle vivant (plateau, lumiere, son, vidéo, sécurité)
@ L'organisation d’exploitation de lieux culturels

@ Le droit social et la convention collective CCNEAC

® Le management d’équipe

@ L’analyse des fiches techniques et la coordination de projets complexes
® La gestion budgétaire technique

Vous étes reconnu-e pour :

@ Votre engagement, rigueur et fiabilité

@ Votre capacité a anticiper et proposer des solutions
@ Votre leadership opérationnel

@ Votre sens du service au projet artistique

@ Votre calme dans les périodes d’intense activité

® Formation technique spectacle vivant ou expérience équivalente
@ Expérience confirmée en direction technique

@ Solide culture de la sécurité en ERP

® Connaissance des logiciels Régie spectacle et Autocad appréciée

Date limite de candidature : 30/08/2026.
Entretiens prévus les 8 et 15/09/26

Prise de poste souhaitée dés que possible en CDI a temps plein (202 jours par période de
référence).

Rémunération selon expérience et grille de Uentreprise + TR+ mutuelle + remboursement 50%
Pass Navigo et forfait mobilité douce.

Positionnement groupe 3 de la Convention collective nationale pour les entreprises artistiques
et culturelles. C.V, lettre de motivation & prétention salariale a envoyer a
direction@theatresilviamonfort.eu.



